Missions du Référent Pratiques Scolaires et Universitaires de ligue F/H

Les missions du Référent PSU s’inscrivent dans le cadre des actions menées au sein des
directions Engagement & Héritage pour le développement des pratiques scolaires et
universitaires (responsable Marine Piriou) et DTN/DCPT pour le suivi socioprofessionnel et
llaccompagnement des joueuses et joueurs en parcours haut niveau (responsable Alexandra
Fusai).

Les élus fédéraux en charge de ces périmetres sont :

- Sabrina Léger, Vice-Présidente FFT és Formation, Enseignants & Culture
- Anne-Laure Arondel, chargée de mission es Pratiques Scolaires & Universitaires
- Alizé Cornet, chargée de mission es Suivi et accompagnement socio-professionnel

Au niveau territorial

- Etre identifié(e) au sein du territoire et incarner le réle de Référent Pratiques Scolaires et
Universitaires de ligue

- Impulser la création d’un réseau de Référents Pratiques Scolaires et Universitaires F/H a
I’échelle départementale

- Déployer la stratégie fédérale en lien avec les dispositifs réglementaires de ’Education
nationale et de UEnseignement supérieur, sur toute la chaine de formation, du
développement des pratiques, a l'accompagnement socioprofessionnel des
éleves/étudiants-sportifs référencés par la FFT ou listés par le ministére des Sports

- Animer et mobiliser les réseaux avec les acteurs locaux de UEducation nationale, de
’Enseignement supérieur et des fédérations en charge du sport scolaire ou universitaire

- Mobiliser les clubs, les comités départementaux et la ligue pour mettre en place les
actions stratégiques fédérales 2025-2028 en matiere de développement des pratiques de
la maternelle au post-BAC, d’aide a la gestion sportive des animations ou compétitions
USEP / UNSS / UGSEL / FFSU et d’accompagnement socio-professionnel des éléves
d’école primaire aux étudiants-athlétes référencés ou listés en facilitant la mise en place
du double projet tout au long de leur parcours

- En coordonner la mise en ceuvre territoriale avec une cohérence globale entre tous les
dispositifs, en s’appuyant sur les équipes de ligue et les réseaux constitués

- Relayer les informations fédérales aupres des parties prenantes

Au niveau national

- Participer aux 3 réunions annuelles du réseau des Référents régionaux PSU

- Planifier au moins un entretien par an, en présentiel ou distanciel, avec Anne-Laure
Arondel, élue en charge des pratiques scolaires et universitaires, et Marine Piriou,
responsable Féminisation, Pratiques Scolaires & Universitaires, Quartiers/Ruralités au
sein de la Direction Engagement & Héritage FFT

- Participer tous les 2 mois avec le Pole socioprofessionnel au groupe de travail sur la mise
en place et le suivi des actions des dispositifs d’accompagnement des éleves/étudiants
au niveau local pour faciliter leur double projet tout au long de leur parcours

- Remonter en continu les données significatives territoriales (quantitatives, qualitatives)
relatives au déploiement des dispositifs fédéraux a Anne-Laure Arondel (anne-
laure.arondel@fft.fr) et Marine Piriou (mpiriou@fft.fr)

- Contribuer au recensement des bonnes pratiques collaboratives et en étre le relai
(communication)
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- Etreforce de proposition dans le cadre de l'enrichissement du plan fédéral 2025-2028 tout
au long de la mandature

Profil recherché :

- Avoir travaillé ou travailler au sein du ministere de UEducation nationale ou de
’Enseignement supérieur afin d’avoir une connaissance de Uécosysteme, de
Uorganisation et des procédures a suivre.



